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Sehr geehrte Gemeindebürgerinnen und Bürger, liebe Jugend !

BÜRGER - INFORMATION

Kindergartenpädagogin / Kindergartenpädagoge
Arbeitsbeginn: 7. September 2020
Beschäftigungsausmaß: 40 Stunden (Nachmittagsdienst in der Ganztagsgruppe)

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Steiermärkischen 
Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 1962, LGBl. 160/1962 i.d.g.F. (Stmk G-VBG) 
sowie des Steiermärkischen Dienst- und Besoldungsrecht der von den Gemeinden 
anzustellenden Kindergartenpädagoginnen/Kindergartenpädagogen, Erzieherinnen/
Erzieher an Horten und Kinderbetreuerinnen/Kinderbetreuer, LGBl. 77/1985 i.d.g.F. 
Das Beschäftigungsausmaß in der Entlohnungsgruppe k3/1 ist mit 40 Wochenstun-
den vorgesehen. 

Daraus ergibt sich ein Mindestgehalt i.H.v. brutto 2.003.- Euro, je nach anrechenbarer 
Vordienstzeiten ist die Einstufung in eine höhere Entlohnungsstufe möglich.

ANSTELLUNGSERFORDERNISSE:
Voraussetzungen für eine Bewerbung sind neben der Erfüllung der allgemeinen An-
stellungserfordernisse nach dem Stmk G-VBG eine abgeschlossene Ausbildung zur 
Kindergartenpädagogin/Kindergartenpädagogen. 

Neben der fachlichen Kompetenz legen wir wert auf:
o	 Bereitschaft, Bildung eigenverantwortlich und im Team mitzugestalten
o	 Verantwortung im Sinne der Qualitätssicherung und Umsetzung des Bildungs-

rahmenplanes
o	 Hohe soziale Kompetenz sowie einen sensiblen Umgang mit Kindern und Eltern
o	 Flexibilität als auch körperliche und psychische Belastbarkeit

Die Bewerberinnen/Bewerber werden eingeladen, die Bewerbung schriftlich unter 
Anschluss eines Lebenslaufes, Foto, Strafregisterbescheinigung, Geburtsurkunde 
und aller Ausbildungszeugnisse bis längstens Freitag, 8.5.2020, 12 Uhr an das 
Marktgemeindeamt Mettersdorf am Saßbach oder per Mail: gde@mettersdorf.com 
zu senden.

bitte wenden



Mit besten Grüßen!
Der Bürgermeister!

  (Johann Schweigler)

Freizeit- bzw. Kinderbetreuer/in
in der Nachmittagsbetreuung der Volksschule Mettersdorf

 
Arbeitsbeginn: 7. September 2020
Beschäftigungsausmaß: 20 Stunden
 
Ihr Aufgabenbereich:
o 	 Freizeitbetreuung der Schülerinnen und Schüler in der Nachmittagsbetreuung 

(11.45 bis 17.00)
o 	 Beaufsichtigung der Mittagsverpflegung 
o 	 Planen und Durchführen von gelenkten Freizeiteinheiten (Basteln, Gesellschafts-

spiele, Turneinheiten, etc.)
o 	 Unterstützung der LehrerInnen während der Lernzeit
o 	 Teambesprechungen mit allen Schulpartnern (Eltern, LehrerInnen, SchülerInnen)
o 	 Berücksichtigung des pädagogischen Konzepts 
o 	 Interne Vertretungstätigkeiten als SpringerIn in der Volksschule und im Kindergar-

ten.
o 	 Durchführen von hauswirtschaftlichen und raumpflegenden Tätigkeiten
 
Ihr Profil:
Das Beschäftigungsausmaß in der Entlohnungsgruppe kb1 ist mit 20 Wochenstun-
den vorgesehen. Daraus ergibt sich ein Mindestgehalt i.H.v. brutto 945,05 Euro je 
nach anrechenbarer Vordienstzeiten ist die Einstufung in eine höhere Entlohnungs-
stufe möglich.
 
>	 Abgeschlossene Ausbildung zur KinderbetreuerIn oder Tagesmutter als Voraus-

setzung
>	 Bevorzugt Zusatzausbildungen im elementarpädagogischen Bereich
>	 Liebevoller und einfühlsamer Umgang mit Kindern 
>	 Kommunikative und soziale Kompetenz (Team- und Elternarbeit)
>	 Referenzen seitens der Ausbildungsorganisation, Praktikumsstellen bzw. bisheri-

gen Arbeitgebern erwünscht/erbeten
 
Die Bewerberinnen/Bewerber werden eingeladen, die Bewerbung schriftlich unter 
Anschluss eines Lebenslaufes, Foto, Strafregisterbescheinigung, Geburtsurkunde 
und aller Ausbildungszeugnisse bis längstens Freitag, 
8.5.2020, 12 Uhr an das Marktgemeindeamt Mettersdorf 
am Saßbach oder per Mail: gde@mettersdorf.com zu 
senden.

 


